A MAGYAR SPORT JU-JITSU
SZAKSZOVETSEG
ALAPSZABALYA




I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

MSJJSZ adatai
1. §

(1) Az orszagos sportagi szakszovetség emblémaja:

(2) Az MSJJSZ neve: Magyar Sport Ju-Jitsu Szakszovetség

(3) Az MSJJSZ roviditése: MSJJSZ

(4) Az MSJJSZ nemzetkozi elnevezése: Hungarian Sport Ju-Jitsu Federation
(5) Az MSJJSZ székhelye: 8600 Siofok Csorda-hegy koz 8.

(6) Az MSJJSZ miikddési tertilete: Magyarorszag egész tertlete.

(7) Az MSJJSZ honlapjanak cime: https://msjjsz.hu/

(8) Az MSJJSZ jogallasa: nem kdzhasznu orszagos sportagi szakszovetseg.
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MSJJSZ célja és tevékenysége
2. 8§

(1) A Magyar Sport Ju-Jitsu Szakszovetség (Tovabbiakban: MSJJSZ) célja: Az MSJJSZ Magyar-
orszag teruletén kizarolagos jelleggel iranyitja, szervezi és ellenérzi a GAISF (Global Association
of International Sports Federations) szerinti ju-jitsu sportagban, (mint kiizdésport) az ott folyo te-
vékenységet, kdzremlikddik a Stv.-ben meghatarozott feladatok ellatasaban, képviseli a sportag
és tagjai érdekeit, ellatja a sportag sportszervezeteinek a nemzetkozi képviseletét, szervezi a sport
ju-jitsu versenyeket, iranyitja a sportszakember képzést, miikddteti a sport ju-jitsu magyar valoga-
tott kereteket.

(2) A MSJJSZ tevékenysége: sport, a sport ju-jitsu, mint nevelési- és oktatasi-, képességfejlesz-
tési-, valamint ismeretterjesztési tevékenység népszerisitése, fejlesztése.

(3) Az MSJJSZ kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol figgetlen, és
partoknak anyagi tamogatast nem nyujt.

(4) Az MSJJSZ kozvetlenll vagy kozvetve, kozfeladatokat is ellat:

a) akoltségvetési torvényben, az allamhaztartas mikodésére vonatkozé jogszabalyokban, va-
lamint az allami sportcélu tamogatasokrdl sz6lé miniszteri rendeletben meghatarozottak
szerint részt vesz a fogyatékosok sportja, a versenysport, az utanpétlas-nevelés, az iskolai
és didksport, a féiskolai-egyetemi sport, a szabadidésport, valamint a helyi Gnkormanyzatok
altal ellatott sportfeladatok tamogatasaban;

b) az esélyegyenléség jegyében tamogatja a gyermek- és ifjusagi sportot, a nék és a csaladok
sportjat, valamint a hatranyos helyzet( tarsadalmi csoportok sportolasat;

c) elBsegiti a kdrnyezet- és természetvédelmi, egészségugyi és az esélyegyenléséget bizto-
sitd, egyéb kovetelmények figyelembevételével, sportrendezvények lebonyolitasara alkal-
mas létesitmények létrehozasat;

d) tdamogatja az olimpiai, a paralimpiai és siketlimpiai mozgalmat, Magyarorszag sportoldinak
részvételét az olimpiakon, paralimpiakon és siketlimpiakon, és mas, az épek és fogyatéko-
sok sportjanak kiemelkedd jelent6ségl nemzetkozi sportversenyein.
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Il. AZ MSJJSZ TAGSAGARA VONATKOZO ALTALANOS
SZABALYOK

Az MSJJSZ tagjai
3.§

(1) Az MSJJSZ tagsaga onkéntes. Tagjai az 6ket megilletd jogok és terheld kotelezettségek terje-
delme alapjan rendes tagok (tovabbiakban: tagok), felfiggesztett tagok vagy tiszteletbeli tagok
(tovabbiakban: tiszteletbeli tagok).

(2) Az MSJJSZ-nek tagja lehet minden egyesulet, alapitvany, egyéb jogi személy, jogi személyi-
séggel nem rendelkez6 szervezet vagy civil tarsasag, aki az MSJJSZ célkitiizésével egyetért és a
célok megvaldsitasa érdekében tevékenységében aktivan részt kivan venni, tovabba az alapsza-
balyban foglalt rendelkezéseket elfogadia.

(3) Az MSJJSZ tagjai jogaikat és kotelezettségeiket kozvetlenul gyakoroljak.

(4) Az MSJJSZ tiszteletbeli vagy partold tagja lehet az a maganszemély — az Stv.-ben meghataro-
zott keretek kozott —, aki a MSJJSZ Alapszabalyat elfogadja.

(5) Az MSJJSZ tiszteletbeli tagjainak azok valaszthatdk, akik legalabb egy Kozgydlési idészakban
az EInokség tagjaként vagy mas fontos terlleten, tobb évtizeden keresztll kimagaslo tevékenysé-
gukkel a MSJJSZ célkitiizéseit eredmeényesen tamogattak.

(6) Az MSJJSZ tiszteletbeli tagjainak személyére a Kozgyllés vagy az EIndkség tehet javaslatot.

(7) Az MSJJSZ tiszteletbeli tagjai az MSJJSZ munkajaban tanacskozasi joggal vehetnek részt. A
tiszteletbeli eln6kok és tagok tisztséget nem vallalhatnak és nem valaszthatok.

Tiszteletbeli cimek

3IA. §

(1) Az MSJJSZ tiszteletbeli elndkeinek azok a volt MSJJSZ elndkdk valaszthatok, akik legalabb
egy Kozgydlési idbszakban kimagaslé tevékenységukkel az MSJJSZ célkitiizéseit eredményesen
tamogattak vagy akik tobb évtizeden keresztul kimagaslé és meghatarozé érdemeket szereztek a
ju-jitsu sportag fejlesztésében, az MSJJSZ munkajanak tamogatasaban.

(2) Az MSJJSZ tiszteletbeli elndkeinek személyére a Kozgydlilés vagy az EIndkség tehet javaslatot.

(3) Az MSJJSZ tiszteletbeli elndkei az MSJJSZ munkajaban tanacskozasi joggal vehetnek részt.
A tiszteletbeli eInOkok és tagok tisztséget nem vallalhatnak és nem valaszthatok.

Tagdij
4. 8§
(1) A tagok vagyoni hozzajarulaskeént tagdijat fizetnek, mely kotelezettséguknek egy részletben,

minden évben marcius 31-ig, dijbekérd vagy szamla ellenében koételesek eleget tenni az MSJJSZ
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hazipénztaraba torténd befizetéssel vagy bankszamlajara vald atutalassal. A tagdij mértékét a
Kozgyllés hatarozza meg.

(2) Ujonnan belépé tag a tagsagi jogviszonya keletkezésének évében a tagsagi jogviszony létesi-
tésétdl szamitott 8 napon belul koteles befizetni az éves tagdijat az MSJJSZ hazipénztaraba vagy
az MSJJSZ bankszamlajara torténé atutalassal.

Tagsagi viszony keletkezése, felfliggesztése és megsziinése, a kizaras szabalyai

5. §

(1) Az irasbeli tagfelvétel iranti kérelmet a kérelmezé az MSJJSZ Elndkségenek nyujthatja be. A
kérelmezdének nyilatkoznia kell, hogy az MSJJSZ Alapszabalyat és szabalyzatait magara nézve
kotelezéen elfogadia.

(2) A tagfelvétel kérdésében 30 napon belll az MSJJSZ Elndksége hataroz, egyszeri sz6tdbb-
séggel, nyilt szavazassal. Hatarozatat annak meghozatalat kdvetd 8 napon belll irasba foglaltan,
igazolt modon kell megkuldeni a tagfelvételt kérelmez6 szamara. A tagfelvételi kérelem elutasitasa
esetén jogorvoslatnak helye nincs.

(3) MSJJSZ tagsag az EIndkség hatarozataval keletkezik. Az MSJJSZ tagjairdl a MSJJSZ Titkar-
saga nyilvantartast vezet.

(4) A tagsagi jogviszony megszinik:
a) atag kilépésével;

A tagsagi jogviszonyat a tag az MSJJSZ EIndkségeéhez cimzett irasbeli nyilatkozataval barmikor,
indokolas nélkul megszintetheti. A tagsagi jogviszony, a nyilatkozatnak az EInOkséghez torténd
megérkezése napjan szlnik meg.

b) atag kizarasaval,

Az EInOkség nyilt szavazassal, egyszerl sz6tobbséggel kizarhatja az MSJJSZ tagjai kozul azt a
tagot, aki jelen alapszabaly rendelkezéseit vagy a Kozgyllés hatarozatat sulyosan, vagy az
MSJJSZ etikai szabalyait ismételten sérté magatartast tanusit.

A kizarasi eljarast barmely tag vagy MSJJSZ szerv kezdeményezésére az EInOkség folytatja le. A
kizarasi eljarasban a tagot az EIndkség ulésére meg kell hivni, azzal a figyelmeztetéssel, hogy a
szabalyszer( meghivasa ellenére torténd tavolmaradasa az Ulés megtartasat és a hatarozathoza-
talt nem akadalyozza. Az Ulésen biztositani kell szamara a védekezési lehetéséget. Az Glésen a
tag a torvényes képvisel6 mellett, illetve helyett meghatalmazott képviselvel is képviseltetheti ma-
gat. A tag kizarasat kimondé hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni; az indoko-
lasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgalé tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogor-
voslati lehet6ségrél vald tajékoztatast. Az EIndkség a kizarasrél szold hatarozatot a tagkizarasi
eljaras megindulasatol szamitott 30 napon belul meghozza és 8 napon belul igazolhatd mddon
kozli az érintett taggal.

A kizart tag a kizarast kimondo els6foku Elndkseégi hatarozat ellen, a kézbesitéstol szamitott 15
napon belll az MSJJSZ Kozgylléséhez fellebbezéssel élhet. A fellebbezés beérkezését kdvetden
az EIlnokségnek haladéktalanul, de legkésdbb 30 napon bellli idépontra 6ssze kell hivnia a rend-
kivali Kozgyulést. A Kozgyllés nyilt szavazassal, egyszerl szotobbséggel dont. A Kozgyllés ha-
tarozatat annak meghozatalakor szoban kihirdeti €s 8 napon belll irasban, igazolhaté modon is
kozli az érintett taggal.
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c) atag halalaval vagy jogutéd nélkili megsziinésével.
d) atagsagi jogviszony MSJJSZ altali felmondasaval;

Ha az alapszabaly a tagsagot feltételekhez koti, és a tag nem felel meg ezeknek a feltételeknek,
a MSJJSZ a tagsagi jogviszonyt 30, azaz harminc napos hataridével irasban felmondhatja. A fel-
mondasrél a MSJJSZ Kozgyilése dont.

(5) A tagsagi jogviszony megsziinése nem mentesiti a tagot a tagsaga idején keletkezett és tag-
saga id6tartamara vonatkozo kotelezettségek teljesitése aldl.

(6) A tagsagijogviszony felfiggesztésre kerll abban az esetben, ha a tag a tagdij megfizetésével
60 napot meghalado késedelembe esik, és a fizetési felszolitas kézhezvételét kovetd 30 napon
belul sem egyenliti ki tartozasat.

llyen esetekben, a tagsagi jogviszony felfliggesztését kdvetben a tag statusza rendes tagga csak
akkor alakul, ha a tagfelvételi kérelmének ismételt benyujtasaval egyidejlileg a tagsagi dijat az
adott targyévre vonatkozdan befizeti.

A felfliggesztés automatikus, kilén aktust nem igényel.

(7) A felfliggesztett tagi statusszal biré sportszervezetek nem rendelkeznek az MSJJSZ Alapsza-
balyaban megfogalmazott, tagsagot illeté jogokkal, de értestlhetnek az MSJJSZ versenyeirél,
eredményeirél és eseményeirdl. A felfliggesztett statuszu tag tagi jogviszonya megszlinik a sport-
szervezet irasban beadott kérésére vagy jelen szabalyzat alapjan, a tagsagi jogviszony MSJJSZ
altali felmondasara vonatkozo6 szabalyok szerint az EIndkség kezdeményezésére.

A tagok jogai és kotelezettségei

6.§

(1) Az MSJJSZ tagok jogai:

a) javaslatot tehet a Kozgydlési napirendi pontjainak kiegészitésére,

b) részt vehet az MSJJSZ tevékenységében és rendezvényein,

c) igénybe veheti az MSJJSZ szolgaltatasait, a kiadvanyain feltiintetheti MSJJSZ tagsagat,

d) Kdzgydlésen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a Kézgyillés rendjének megfeleléen
felszblalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni,

e) akadalyoztatas esetén meghatalmazott személy képviselheti;

f) tajékoztatast igényelhet az MSJJSZ barmely tevékenységérdl, és betekinthet az MSJJSZ
irataiba,

g) valaszthaték az MSJJSZ tisztségvisel6jének, amennyiben vele szemben jogszabalyban
meghatarozott kizaré ok nem all fenn,

h) ajanlasokat tehet az MSJJSZ-t, illetve az MSJJSZ szervezeteit és a sportagat érinté kérde-
sek megtargyalasara.

(2) A tag a Kozgyilésen a szavazati jogat meghatalmazott képvisel6je utjan is gyakorolhatja. A
képvisel6 részére adott meghatalmazast teljes bizonyité erejlii maganokirati formaban irasba kell
foglalni és azt a Kdzgyiilés levezet6 elnokének a Kozgyilés kezdetén atadni.

(3) A Kozgyiléesen valamennyi szavazasra jogosult tag egyenl6 szavazattal rendelkezik.

(4) A tagok kotelezettsegei:
a) a sportag fejlédésének és eredményességének elésegitése,
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az MSJJSZ Alapszabalyanak, szabalyzatainak, valamint az MSJJSZ szervezetei altal ho-
zott hatarozatok betartasa,

az MSJJSZ célkitizései megvaldsitasanak el6segitése, a rendes tagsagabol raharuld, il-
letve meghatarozott feladatok teljesitése,

a sportag népszerisitése, propagalasa,

a tagdij hatarid6ig torténé befizetése,

koteles székhelyének, tovabba képvisel6je lakcimének megvaltozasat az adatvaltozast ko-
vetd 8 napon belll az EIn6kséghez bejelenteni,

nem veszélyeztetheti az MSJJSZ céljanak megvaldsitasat és az MSJJSZ tevékenységét.
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1. AZ MSJJSZ SZERVEZETI FELEPITESE

Az MSJJSZ szervei és tisztségviseloi

7.§

(1) Az MSJJSZ testlleti szervei:

a) Kozgydlés,

b) Elndkség,

c) Fellgyelbbizottsag,

d) Etikai és Sportfegyelmi Bizottsag,

Versenybiroi Testulet,

e) Versenyzdi képviselet,

f) Mesterek Tanacsa,

g) Szakagak:
1) Jiu-Jitsu (Ne-waza) szakag,
2) Fighting szakag,
3) Duo szakag.

(2) Az MSJJSZ tisztségviselbi:
a) EInok,
b) Szakmai Alelndk,
c) Sportigazgatd Alelnok,
d) Fétitkar,
e) Valasztott elnokségi tagok
f) Az MSJJSZ EInbksége altal kijeldlt kilon megbizottak.
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IV./1. KOZGYULES

A Kozgyiilés d0sszehivasa, napirendje, napirend kiegészitése

8. §

(1) A Kozgyilées az MSJJSZ legfelsGbb képviseleti és dontéshozd szerve.

(2) Az MSJJSZ Kozgydlését (kuldottgylléset) évente legalabb egyszer 6ssze kell hivni, amelyen
meg kell targyalni az EIndkség el6z6 évi szakmai, illetve az Szamviteli tdrvény szerinti pénztgyi
beszamolgjat, valamint a targyévre vonatkoz6 szakmai és pénzugyi tervét. A Kozgydilést az EInok-
ség legalabb 15 nappal az Ulés id6pontja el6tt kikuldott meghivoval, elsédlegesen az MSJJSZ
székhelyére hivja 6ssze irasban, igazolhaté maédon. irasban igazolhaté médon térténd kézbesi-
tésnek minésul: pl. ajanlott vagy tértivevényes kildeményként, tovabba a tagnak az elektronikus
levelezési cimére torténd kézbesités azzal, hogy a kézbesités visszaigazolasra keruljon (elektro-
nikus tértivevény).

Ha a Kozgyulést nem szabalyszerlien hivtak 6ssze, az ulést akkor lehet megtartani, ha az Glésen
a részvételre jogosultak legalabb 3/4-e, azaz haromnegyede jelen van, és egyhangulag hozzajarul
az ulés megtartasahoz.

(3) A meghivonak tartalmaznia kell:

a) az MSJJSZ nevét és székhelyét,

b) az ulés idejének és helyszinének megjeldlését,

c) a javasolt napirendi pontokat, olyan részletességgel, hogy a szavazasra jogosultak a tar-
gyalni kivant témakorokben allaspontjukat kialakithassak,

d) tovabba a Kozgyllés hatarozatképtelensége esetére a megismételt Kozgyllés helyszinét
és idépontjat, és az arra torténé felhivast, hogy a megismételt Kézgyllés az eredeti napi-
rendi pontok tekintetében a megjelentek szamara tekintet nélkul hatarozatképes lesz, a
megismeételt Kozgyllés az eredeti Kozgyilés napjara is 6sszehivhato.

(4) A Kdzgydlési meghivot az MSJJSZ székhelyén és honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

(5) A Kozgyllés az Ulését az MSJJSZ székhelyén, vagy arra alkalmas, Magyarorszag minden te-
ruletérdl tomegkozlekedési eszkozzel is megkozelithetd helyen is tarthatja.

(6) A Kozgydlés Ulésén a szabalyszerlien kozolt napirenden szerepld kérdésekben hozhaté hata-
rozat, kivéve, ha a jelen levék a napirenden nem szerepl6 kérdés megtargyalasahoz egyhangulag
hozzajarulnak.

(7) A Kozgyullési meghivo kézbesitéseétdl vagy kozzétételétél szamitott 5 napon belll a tagok vagy
az MSJJSZ szervei az EInOkségtél a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités irasban vagy
elektronikus uton a Fétitkarhoz eljuttatott indokolasaval. A napirend kiegészitésének targyaban az
EIndkség 2 napon belul dont. Az EIndkség a napirend kiegészitését elutasithatja vagy a kérelem-
nek helyt adhat. Dontését, tovabba elfogadas esetén a kiegészitett napirendi pontokat minden
esetben annak meghozatalatél szamitott legkésébb 2 napon belll igazolhaté médon kozli a tagok-
kal.

(8) Ha az EInOkség a napirend kiegészitése iranti kérelemrél nem dont, vagy a kérelmet elutasitja
ugy a Kozgydlés a napirend elfogadasardl szélé hatarozat meghozatalat megel6zéen kulon dont
a napirend kiegészitésének targyaban, azzal, hogy a szabalyszerlien nem kozolt napirenden sze-
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repl6 kérdésben csak akkor hozhatd hatarozat, ha a részvételre jogosultak legalabb haromne-
gyede jelen van és a napirenden nem szerepl6 kérdés megtargyalasahoz egyhangulag hozzajarul.

(9) Rendkivuli Kdzgytlést kell dsszehivni legkevesebb 15, legfeljebb 20 napon belul:
a) ha atagok legalabb egyharmada az ok és a cél megjeldlésével azt kezdeményezik,
b) az MSJJSZ Elndkségének tdbbségi hatarozata alapjan,
c) ha a Felugyel6bizottsag EInoke kezdeményezi,
d) ha a birésag elrendeli,
e) ha az MSJJSZ vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi,
f) ha az MSJJSZ el6relathatélag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni,
g) ha az MSJJSZ céljainak elérése veszélybe kerllt.

Ezekben az esetekben az dsszehivott Kdozgyllésen a tagok kotelesek az 6sszehivasra okot ado
koriimény megszintetése érdekében intézkedéseket tenni vagy az MSJJSZ megszintetéseérdl
donteni.

A Kozgyiilés hataskore

9.§

(1) A Kbzgyilés hataskorébe tartozik:

a) az Alapszabaly modositasa;

b) az MSJJSZ megsziinésének, egyestilésének és szétvalasanak elhatarozasa;

C) a vezetd tisztségvisel6k (EIndk, Sportszakmai Alelndk, Sportigazgatd Alelnok, Fétitkar,
Doppingellenes és Sportegészséguigyi Bizottsag EIndke, Versenybiroi Testllet EIndke, Ok-
tatasi Bizottsag Elndke, Média és Marketing Vezetd, Szovetségi Kapitany), valamint a Fe-
ligyel6bizottsag EIndkének és tagjainak, illetve az Etikai és Sportfegyelmi Bizottsag EInok-
ének és tagjainak megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa;

d) az éves koltségvetés elfogadasa;

e) atagdij megallapitasa;

f) az éves beszamold - ezen belll az Ugyvezetd személyének az MSJJSZ vagyoni helyzetérdl
sz0l0 jelentésének - elfogadasa;

g) a jelenlegi és korabbi MSJJSZ tagok, a vezet6 tisztségvisel6k és a Fellgyelbbizottsagi ta-
gok vagy mas MSJJSZ szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérél valé don-
tés;

h) jogkovetkezmény alkalmazasara iranyul6 eljarasban vizsgalo kijelolése;

i) jelenlegi és korabbi MSJJSZ tagok és a vezetd tisztségviselbk elleni kartéritési igények ér-
vényesitésérdl valo dontes;

J) avalasztott konyvvizsgalé megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa; és
a végelszamolo kijelolése;

k) a sportag stratégiai fejlesztési koncepcidinak elfogadasa;

[) az MSJJSZ szervezeti egysegei jogi személlyé nyilvanitasa;

m) az MSJJSZ dnkéntes feloszlasanak kimondasa, rendelkezés a fennmaradd vagyonrdl,

n) dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskorébe utal.

A Kozgyililés hatarozatképessége
10. §

(1) A dontéshozo szerv Ulése akkor hatarozatképes, ha azon a szavazasra jogosult tagok tobb
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mint fele részt vesz. A hatarozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgalni kell.
(2) A Kozgyilésen minden tag egy szavazattal rendelkezik.

(3) Ha egy tag valamely ugyben nem szavazhat, 6t az adott hatarozat meghozatalanal a hataro-
zatképesség megallapitasa soran figyelmen kivul kell hagyni.

(4) A Kozgyilés megnyitasat kovetéen elsédlegesen meg kell allapitani a hatarozatképességet,
vagyis az aktualis taglétszamhoz képest a megjelent és szavazasra jogosult tagok szamat. A Koz-
gyllés a napirendi pontok targyalasat megel6z6en egyszerl szétobbséggel, nyilt szavazassal
megvalasztja a levezet elnok, tovabba a jegyz6konyvvezetd és két jegyzdkonyv hitelesitd sze-
mélyét, valamint sziikség esetén a két fés Szavazatszamlalo Bizottsagot.

(5) A Kozgyllésen megjelent tagokrodl jelenléti ivet kell késziteni, amelyen fel kell tlintetni a tag,
valamint — ha az alapszabaly a képvisel6 utjan torténd részvételt lehetbvé teszi — képviselbje nevét
és lakohelyét vagy székhelyét, és — ha a tagokat nem azonos szamu szavazat illeti meg — a tagot
megilleté szavazatok szamat. A jelenléti ivet a Kozgyulés levezetd elndke és a jegyz6konyvvezetd
alairasaval hitelesiti.

(6) A Kozgydlésrél jegyzékonyvet kell késziteni, amely tartalmazza:

a) az MSJJSZ nevét és székhelyét;

b) a Kdzgyilés helyét és idejét;

c) a Kozgyilés levezet6 elndkének, a jegyz6kdnyvvezetdnek, a jegyzdkonyv hitelesitdéjének a
nevét;

d) a Kdzgyilésen lezajlott fontosabb eseményeket, az elhangzott inditvanyokat;

e) a hatarozati javaslatokat, a leadott szavazatok és ellenszavazatok, valamint a szavazastol
tartozkodok szamat.

A jegyzOkonyvet a jegyz6konyvvezetd és a Kozgyllés levezetd elndke irja ala, és két erre megva-
lasztott, jelenlévd tag hitelesiti.

A Kozgyiilés ulésezése, hatarozathozatala, hatarozathozatal lilés tartasa nélkiil
11. §

(1) A Kbzgyllés hatarozatat — az alapszabaly vagy torvény eltéré rendelkezése hianyaban — egy-
szerl szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza. Az MSJJSZ alapszabalyanak mddositasahoz, az
MSJJSZ egyesuléséhez és szétvalasahoz a Kozgylilés haromnegyedes sz6tobbséggel hozott ha-
tarozata szukséges. Az MSJJSZ céljanak moédositasahoz és az MSJJSZ megszinésérdl szolo
Kbézgyllési dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok haromnegyedes szétdbbséggel hozott
hatarozata szikséges.
(2) A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,:
a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelésség alol mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta elényben részesit;
b) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kotni;
c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy
alapitdja;
e) aki a dontésben érdekelt mas szervezetnél tobbségi befolyason alapulé kapcsolatban all;
vagy
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f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

(3) A tagok a Kozgydlési hatarozatokat, a hatarozatképesség megallapitasanal figyelembe vett
szavazatok tobbségével hozzak meg. Az MSJJSZ-re vonatkozé jogszabalyok egyszerl vagy azt
meghaladd szo6tobbséget, tovabba egyhangusagot ir elé a hatarozat meghozatalahoz, az Alap-
szabalyban egyszerl szotdobbségnél alacsonyabb hatarozathozatali aranyt el6iré rendelkezése
semmis.

(4) A Kozgyulési hatarozatokat a levezetd elnok a Kozgyilésen szoban kihirdeti. A Fétitkar a kivo-
natolt hatarozatokat a Kozgyullést kovetd 8 napon belul a tagok szamara is megkuldi, illetve az
MSJJSZ hivatalos honlapjan kozzéteszi.

(5) A Kdzgyillés nem nyilvanos; azon a tagokon és az ugyvezetésen kivul a Kdzgyllés 6sszehi-
vasara jogosult altal meghivottak és az alapszabaly vagy a KozgyUllés hatarozata alapjan tanacs-
kozasi joggal rendelkez6 személyek vehetnek részt.

(6) A Kbzgyilésen tanacskozasi joggal vehetnek részt:
a) a Mesterek Tanacsanak tagjai,
b) az MSJJSZ tisztségviseldi,
c) az MSJJSZ-ben kiemelked6 tarsadalmi tevékenységet végzd, meghivott személyek,
d) a szakminisztérium vagy az NVESZ képviselje.

(7) Az MSJJSZ Alapszabalya a hatarozathozatalt Kézgydlés (Ulés) tartasa nélkul is lehetévé teszi.
Az ilyen hatarozathozatalt az EIndkség a hatarozat tervezetének a tagok részeére torténd megkul-
désével kezdeményezi. A tagok szamara a tervezet kézhezvételétél szamitott 8 napos hataridét
kell biztositani arra, hogy szavazatukat megkuldjék az EInOkség részére. A hatarozathozatali elja-
ras akkor eredményes, ha az EIndkségnek megkulldott szavazatok szama meghaladja a tagsag
létszamanak felét. Barmely tag kezdeményezésére az irasbeli szavazasra bocsatott kérdésben
Ulés tartasa kérhet6, ez esetben a Kozgyllés dsszehivasara jogosult szerv koteles a Kozgydlést
0sszehivni.

(8) A szavazasra megszabott hatarid6 utolsé napjat - vagy ha valamennyi tag szavazata korabban
beérkezik, akkor az utolsé szavazat beérkezését - kovetd 3 napon belul az EIn6k megallapitja a
szavazas eredményét és azt tovabbi harom napon belul kézli a tagokkal. A hatarozathozatal napja
a szavazasi hataridé utolsé napja, ha valamennyi szavazat korabban beérkezik, akkor az utolso
szavazat beérkezésének napja.

Vezeto tisztségviselok valasztasa, 6sszeférhetetlenségi szabalyok
12. §

(1) A valasztast napirendre tiz6 Kozgydlés kihirdetésének napjatol az MSJJSZ tisztségviseldi,
tagjai, tagoknal tagsagi jogviszonnyal rendelkez6 személyei a meghatarozott tisztségekre jelolé-
seket adhatnak le a Fétitkarnal, a tisztségvalaszto Kozgyllés megkezdéseig. Jeldlt lehet az a sze-
mély, akit a fenti modon jeldltek, megfelel az Alapszabalyban meghatarozott feltételeknek, és nyi-
latkozik a jeloltség elfogadasarol, valamint arrdl, hogy megvalasztasa esetén vele szemben kizaro
vagy Osszeférhetetlenségi ok nem all fenn. A jeldld listat a Fétitkar Kozgylilés megkezdéséig le-
zarja és irasban visszaigazolja a jelolést a jelolteknek. A jelodlti feltételeknek megfelel6 személyt a
Fétitkar koteles a jeldl6 listara felvenni. Egy személy tobb tisztségre is jeldlhetd.
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(2) Amennyiben egy jeloltet tobb tisztségre is jeloltek, ugy egy adott tisztségre torténé megvalasz-
tasa esetén tovabbi tisztségre nem valaszthatd. A megvalasztott vezetd tisztségviselOk tisztség
elfogado nyilatkozatot tesznek, melyet a Fétitkar a Kozgyillés dokumentumaihoz csatoltan archi-
val.

(3) Megvalasztottnak az a tisztségvisel6 tekinthetd, aki a jelenlévé szavazasra jogosultak egyszeri
tobbséggel megvalasztanak. Szavazategyenl6ség esetén a valasztast mindaddig ismételni kell,
amig a jeloltek valamelyike a megvalasztashoz szukséges szavazatot meg nem szerzi. A Kozgyu-
lés a hataskorébe tartozo tisztségviselGket a Kozgydlés 4 évre valasztja.

(4) A vezet6 tisztségvisel6k tisztséglkben ujravalaszthatok.

(5) A vezet6 tisztségvisel6i megbizatas megszinik:
a) a megbizas id6tartamanak lejartaval,
b) lemondassal,
c) visszahivassal,
d) tisztségvisel6 halalaval,
e) tisztségvisel6 cselekvbképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben tor-
téné korlatozasaval,
f) tisztségvisel6vel szembeni kizaro vagy osszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével,
g) masik vezet6 tisztségviselbvé torténd megvalasztasaval.

(6) A Kozgyllés a vezetd tisztségviselbt barmikor — indokolas nélkil — visszahivhatja. A visszahi-
vasrol a Kozgyullés az altalanos szabalyok szerint dont.

A vezet6 tisztségvisel6 megbizatasarol az MSJJSZ EIndkségének intézett nyilatkozattal barmikor
lemondhat. A lemondas tényérdl a Fétitkar értesiti az EInOkség tagjait, mely értesitéstdl szamitott
30 napot kdvetéen a lemondas hatalyossa valik.

(7) Vezetb tisztségvisel az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvbképességét a tevékenysége
ellatasahoz szukséges korben nem korlatoztak. Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi
személy koteles kijelOlni azt a természetes személyt, aki a vezet6 tisztségvisel6i feladatokat neve-
ben ellatja.

A megvalasztott vezetd tisztségvisel6 az dsszeférhetetlenségének okat 60 napon belll koteles
megszuntetni.

(8) Vezetd tisztségviseld tisztseégerdl tortend lemondasa esetén az EIndkség hatarozatban kijeldl-
het egy Ugyintézd személyt a lekdszon6 tisztségviseld feladatainak ellatasara. Az igy létrejott meg-
bizatas a kovetkez6 Kozgydlésig tart. A soron kovetkezd Kozgydlésre ki kell irni a tisztségvisel6
valasztast a jelen Alapszabalyban foglaltak szerint.

(9) A vezet6 tisztségviselbkre vonatkozo szabalyokat az EIndkség altal hatarozatban kijeldlt Ggy-
intézé személyre is alkalmazni kell. A vezetd tisztségvisel6 lgyvezetési feladatait személyesen
koteles ellatni. Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit blncselekmény elkdvetése miatt jogerésen
szabadsagvesztés blntetésre itéltek, amig a blntetett el6élethez fiz6dé hatranyos kdvetkezmé-
nyek alél nem mentesult. Nem lehet vezeté tisztségviseld, aki kdzlgyektél eltilto itélet hatalya alatt
all (Btk. 61.§ (2) bek. i) pont). Nem lehet vezet6 tisztségvisel6 az, akit e foglalkozastdl jogerdsen
eltiltottak. Akit valamely foglalkozastdl joger8s birdi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatalya alatt az
itéletben megjelolt tevékenységet folytatd jogi személy vezeté tisztségviselbje nem lehet. Az eltil-
tast kimondo hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit eltiltot-
tak a vezetd tisztseégvisel6i tevekenyseégtol.

12. (28) oldal



Alapszabaly

IV./2. ELNOKSEG

Az EInokség hataskore és feladatai
13. §

(1) Az MSJJSZ tevékenységét a Kozgyllések kozotti idészakban az Elndkség, mint az MSJJSZ
képviseleti szerve iranyitja. Az EInOkség az MSJJSZ miikddését érinté valamennyi kérdésben don-
tésre jogosult szerv, kivéve azokat az ugyeket, amelyek az Alapszabaly szerint a Kozgyllés kiza-
rélagos hataskorébe tartoznak, vagy amelyeket a Kozgyllés sajat hataskorébe vont, illetve az
MSJJSZ mas szervének hataskorébe utalt.

(2) Az EIndkség feladatai:

a)
b)
€}

d)

)
K)
1)

a Kozgylulés és az EIndkség hatarozatai végrehajtasanak biztositasa és szervezeése;

az MSJJSZ torvényes, alapszabalyszer( és folyamatos mikodésének biztositasa;

a Stv. altal el6irt és a MSJJSZ mikodési kereteit leird szabalyzatainak elkészitése és mo-
dositasa;

ad hoc munkacsoportok létrehozasa és mikodtetése, melyek mandatuma az Elndkségével
egyutt jar le;

az altala létrehozott munkacsoportok vezetdinek és tagjainak megbizasa és felmentése;

a Kozgyilés hataskorébe nem tartozo tisztségvisel6k megvalasztasa és felmentése;
tagfelvételi kérelmek elbiralasa;

a nemzetkozi kapcsolatok elveinek kialakitasa és gyakorlati megvalositasanak figyelemmel
kisérése, a nemzetkozi sporteseményekre torténd kiutazasok és az azokon vald részvétel
engedélyezése;

tervezés, intézkedés megvalositasa €s szamonkérés mindazokban az iranyitasi, ellendr-
zési, szakmai és szervezési feladatokban, amelyeket a Kozgyllés nem vont sajat hatasko-
rébe;

az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet az MSJJSZ sajat tagjaval, vezetd
tisztségvisel6jével, a Felugyelbbizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozéjaval kot;

az MSJJSZ napi Ugyeinek vitele, a hataskorébe tartozé tigyekben a dontések meghozatala;
a beszamolok el6készitése és azoknak a Kozgydllés elé terjesztése;

m) az éves koltségvetés elkészitése és annak a Kozgydlés elé terjesztése;

n)

az MSJJSZ vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére vonatkozo, a Koz-
gyllés hataskdrébe nem tartozé dontések meghozatala és végrehajtasa;
a Kozgyilés 6sszehivasa, a tagsag és a MSJJSZ szerveinek értesitése;
az EIndkség altal 6sszehivott Kozgyllés napirendi pontjainak meghatarozasa,;
részvétel a Kozgyllésen és valaszadas az MSJJSZ-el kapcsolatos kérdésekre;
a tagsag nyilvantartasa;
az MSJJSZ hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;
az MSJJSZ mikodésével kapcsolatos iratok megérzése;
az MSJJSZ-t érintd megszlinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és annak bekdvet-
kezte esetén az e torvényben elbirt intézkedések megtétele;
a sportag szakmai lapjanak kiadasaval, szerkesztésével kapcsolatos feladatok ellatasa;
éves esemeény- €s versenynaptar jovahagyasa;
lemondas vagy eltiltas esetén vezet6 tisztségvisel6i feladatok ellatasara torténd szemeély
megbizasa - mely legfeljebb a kdvetkezd Kozgyllésig tarthat;
naptari évre vonatkozo versenyengedélyek regisztracios dijanak megallapitasa;
megfelel6 fedezet birtokdban dont a rendkivili, a kdltségvetésben nem szerepld, valamint
az el6iranyzatot meghalado kiadasokrol. Felhasznalasi jogkdrében dont a koltségvetési els-
iranyzatok évkozi médositasardl, atcsoportositasardl;
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aa)az MSJJSZ részére ingatlan vagyon megszerzése, megterhelése, elidegenitése, hitel fel-
vétele, jogrol valé lemondas, gazdasagi-vallalkozasi tevékenység elhatarozasa, valamint
minden olyan hatarozat meghozatala, amelyek alapjan az MSJJSZ szamara kedvezd va-
gyoni helyzet keletkezik;

bb) dontés mindazokban a kérdésekben, amelyeket jogszabaly vagy az MSJJSZ Kozgyiilése,
Alapszabalya hataskorébe utal.

(3) Az MSJJSZ alapszabalyaban, illetéleg egyéb szabalyaiban, szabalyzataiban foglalt rendelke-
zések hivatalos értelmezésére az MSJJSZ EInOksége jogosult. Az EInOkség allasfoglalasa az
MSJJSZ valamennyi szervezetére, illetve tagjara nézve kotelezé.

Az EInokség Osszetétele és tagjai
14. §

(1) Az MSJJSZ ugyintézb és képviseleti szervének tagja az a magyar allampolgar, illetéleg érvé-
nyes tartézkodasi engedéllyel rendelkez6 nem magyar allampolgar lehet, akit a birdsag nem tiltott
el a kozugyek gyakorlasatél. A Kdzgydlés 9 elndkségi tagot valaszt 4 éves idétartamra.

(2) Az EInokség tagjai:
a) MSJJSZ Elndke,
b) Sportszakmai Alelnok,
c) Sportigazgato Alelndk,
d) Fétitkar,
e) Valasztott EInOkségi tagok (5 f6).

(3) Az EInOkség tagjait az MSJJSZ tagszervezeteinek tagjai kdzul kell valasztani. Az Alapszabaly-
ban rogzitett sportszakmai bizottsagok azon tagjait, akiket nem a Kézgyullés valaszt, a szakagak
vezetbit, az ad hoc munkacsoportok vezetéit és tagjait, a Gazdasagi Vezetét, valamint a kilén
megbizottakat az EIndkség valasztja egyszeri szétdbbséggel, melyet hatarozatban rogzit.

(4) Az EIn6kség munkajaban tanacskozasi joggal részt vesznek, de szavazati joggal nem rendel-
keznek:

a) Ad hoc munkacsoportok vezetéi,

b) Szakagvezetdék,

c) Gazdasagi Vezet6,

d) Kulén megbizottak,

e) Versenyzdi Képviselet vezetdje,

f) Mesterek Tanacsanak kuldottei.

(5) Az EIndkség tagjai tisztséguket tarsadalmi megbizatasként, vagy megbizasi jogviszonyban,
vagy munkaviszonyban lathatjak el. A megbizasi jogviszony a megvalasztasukkal, a munkavi-
szony a Kozgyllés nevesitett dontésével és a munkaszerzédés megkotésével jon létre.

(6) Az EIndkség tagjainak fébb jogai és kotelezettségei:
a) részvétel az EInokségi uléseken és az Elnokseég hatarozatainak meghozatalaban;
b) észrevételek, javaslatok tétele a sportaggal 6sszefliggd Ugyekben, a tisztségvisel6k donté-
seivel kapcsolatban;
c) felvilagositas kérése a sportaggal 6sszefuggd ugyekben, a tisztségvisel6k dontéseivel kap-
csolatban;
d) javaslattétel rendkivuli Kozgyllés, illetve EIndkségi uUlés dsszehivasara;
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e) megbizas alapjan az MSJJSZ képviselete;

f) az MSJJSZ hatarozatok és ajanlasok megtartasa, illetve végrehaijtasa;

g) kozremikddés minden olyan feladatban, amely a sport ju-jitsu fejlédését szolgalja, illetve
amelyre megbizast kapnak.

Az EInokség miikodése
15. §

(1) Az EIndkség az MSJJSZ céljainak és feladatainak, valamint a Kozgylés hatarozatainak figye-
lembevételével maga allapitja meg munkatervét, késziti el - Szervezeti és Mikodési Szabalyzata-
ban - Ggyrendjét.

(2) Az EIndkség az ugyrendben meghatarozott id6szakonként, de éves ulésterv alapjan legalabb
egyszer ulésezik. Az Ulést az EInOkség kép és hang tovabbitasara alkalmas tavkozlési rendszeren
keresztll (online) is megtarthatja. Rendkivali Glést kell 6sszehivni, ha az EIndk vagy az EInOkségi
tagok egyharmada vagy a Fdétitkar, ok és cél megjelolésével inditvanyozza.

(3) Az EInbkségi ulést az EIndk legalabb 15 nappal az Ulés idépontja elbtt kikildott meghivoval,
elsédlegesen az MSJJSZ székhelyére hivja 6ssze irasban, igazolhaté médon. irasban igazolhato
modon torténd kézbesitésnek mindsul: pl. ajanlott vagy tértivevényes kuldeménykeént, tovabba a
tagnak az elektronikus levelezési cimére torténé kézbesités azzal, hogy a kézbesités visszaiga-
zolasra keruljon (elektronikus tértivevény).

(4) Az EIndkségi Ulésre sz6lé meghivo tartalmazza az MSJJSZ nevét, székhelyét, az EInOkségi
ulés helyét, idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivoban legalabb
olyan részletezettséggel kell rogziteni, hogy az EInokségi tagok allaspontjukat kialakithassak.

(5) Az EInbkségi llésre sz6l6 meghivot az MSJJSZ székhelyén és honlapjan nyilvanossagra kell
hozni.

(6) Az EIndkség uléseire allando jelleggel meg kell hivni a Feligyelbbizottsag EIndkét, valamint a
feladatkoriket érinté kérdések megtargyalasakor esetenként a szakmailag érintett személyeket.

(7) Az EIndkség hatarozatat egyszer szétdbbséggel, nyilt szavazassal hozza. Az Elndkség hata-
rozatképes, ha Ulésén a szavazati jogaban nem korlatozott EIn6kségi tagok tébb mint a fele jelen
van.

(8) A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,
a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelésség alol mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta elényben részesit;
b) akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni;
c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki az MSJJSZ-nek nem tagja;
e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulé kapcsolatban all;

vagy
f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

(9) Az EIndkség ulés tartasa nélkul is hozhat hatarozatot. Az ilyen hatarozathozatalt a Fétitkar a
hatarozat tervezetének az EInokségi tagok részére tortené megkuldésével kezdeményezi. Az El-
nokség szamara a tervezet kézhezvételétdl szamitott 8 napos hataridét kell biztositani arra, hogy
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szavazatukat megkuldjék. A hatarozathozatali eljaras akkor eredményes, ha a megkuldott szava-
zatok szama meghaladja az EInOkség létszamanak felét. Barmely tag kezdeményezésére az iras-
beli szavazasra bocsatott kérdésben Ulés tartasa kérhetd, ez esetben a Fétitkar kdteles az EInok-
séget 0sszehivni.

A szavazasra megszabott hataridé utolsé napjat - vagy ha valamennyi tag szavazata korabban
beérkezik, akkor az utols6 szavazat beérkezését - kdvetd 3 napon belll a Fétitkar megallapitja a
szavazas eredményét és azt tovabbi harom napon belll kihirdeti. A hatarozathozatal napja a sza-
vazasi hatarid6 utolsé napja, ha valamennyi szavazat korabban beérkezik, akkor az utols6 szava-
zat beérkezésének napja.

(10) Az EInOkségi llésrdl jegyzdkonyvet kell felvenni, a jelenlévé EIndkségi tagokrol pedig jelenléti
ivet kell késziteni. A jegyz6konyv tartalmazza a hatarozatok sorszamozott kivonatat, a dontésének
tartalmat, idépontjat és hatalyat, illetve a dontést tamogatok és ellenzék szamaranyat (ha lehetsé-
ges, szemeélyét). A jegyz6konyvet a levezet6 elndk és a jegyzOkdonyvvezetd az alairasaval hitele-
siti.

(11) Az EIn6kség hatarozatait a Fétitkar az EIndkségi Ulésen szdéban kihirdeti és az MSJJSZ tag-
saggal a hatarozat meghozatalat koveté 8 napon belll irasban, igazolhaté médon is kdzli a hata-
rozatoknak az MSJJSZ honlapjan térténé kdzzétételével egyidejlleg.

(12) Kezdeményezheti az EInOkség dsszehivasat az Etikai és Sportfegyelmi Bizottsag Elndke,
amennyiben az altala hozott etikai hatarozatban foglaltak nem teljesulnek.

(13) Felugyeleti jogkdrében az MSJJSZ Elndksége az MSJJSZ bizottsagainak, munkacsoportjai-
nak hatarozatait az EIn6kség megsemmisitheti, megvaltoztathatja, vagy Uj eljarasra visszaadhatja,
ha az jogszaballyal, az Alapszaballyal vagy az MSJJSZ egyéb szabalyaival, szabalyzataival, ille-
t6leg a Kozgyllés vagy az EIndkség jogerds és kihirdetett hatarozataival ellentétes.

IV./3. ELNOK
16. §

(1) A MSJJSZ élén az EIndk all, aki a tobbi tisztségviseldvel egyuttmikddve, az EIndkség kdzre-
mikodésével iranyitja és vezeti az MSJJSZ tevékenységét.

(2) Az MSJJSZ torvényes képviseletét az elnok latja el.
A képviseleti jog gyakorlasanak terjedelme: altalanos.
A képviseleti jog gyakorlasanak modja: onallé.

(3) Az elndk feladatai és hataskore:
a) Osszehivja és vezeti a Kozgyllést;
b) Osszehivja és vezeti az EInOkség uléseit;
c) Onalldéan és altalanos jogkdrrel képviseli az MSJJSZ-t;
d) alairasi jogkort gyakorol;
e) munkaltatdi jogokat gyakorol,
f) masik EInOkségi taggal egyuttesen utalvanyozasi jogkort gyakorol,
g) intézkedik mindazokban az Ugyekben, amelyek nem tartoznak a Koézgydlilés, az EIndkség,
illetéleg az MSJJSZ egyéb szerveinek kizarolagos jogkorébe;
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h) ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket a jogszabaly, illetéleg a Kozgyilés vagy az El-
nokség hataskorébe utal.

(4) Az alelnokdk az Elndkség jovahagyasaval alakitjak ki feligyeleti jogkoriket. Az elndk és az
alelndkok kozotti munkamegosztast az MSJJSZ Szervezeti és Mikodeési Szabalyzata rogziti.

(5) Az elndk, képviseleti jogkdrét meghatarozott tUgyekben vagy az igyek meghatarozott csoport-
jara nézve, az EIndkség mas tisztségviseldjére is atruhazhatja.

(6) Az elndkot tavolléte, vagy akadalyoztatasa esetén az alabbi sorrendben kell helyettesiteni: az
elndk altal kijelolt alelndk, a fétitkar, az EIndkség altal erre a célra megbizott EIndkségi tag.

IV./4. SPORTIGAZGATO ALELNOK
17. §

(1) Az MSJJSZ Kozgyllése altal valasztott vezetd tisztségviseld.

(2) A Sportigazgato feladatai és hataskore

a) kidolgozza, szervezi, fejleszti az MSJJSZ versenyrendszerét;

b) megalkotja, fejleszti a versenyrendszer miikddtetéséhez szabalyzatokat;

c) meghatarozza a versenyek rendezésének technikai, személyi, anyagi feltételeit a vonat-
kozo jogszabalyok figyelembevételével,

d) elkésziti a naptari évre vonatkozé versenynaptar tervezetét;

e) fellgyeli, ellenérzi az MSJJSZ altal szervezett versenyeket;

f) éves beszamolot és munkatervet készit;

g) intézkedik mind azokban az ligyekben, melyeket az EIndkség hataskorébe utal.

(3) A Sportigazgato Aleindk munkarendjét és egyéb feladatait a MSJJSZ Szervezeti és Mikodési
Szabalyzata rogziti.

(4) A Sportigazgaté Alelnokot tavolléte, vagy akadalyoztatasa esetén az altala megbizott EIndkségi
tag helyettesiti.

IV./5. SPORTSZAKMAI ALELNOK
18. §

(1) Az MSJJSZ Kozgyllése altal valasztott vezetd tisztségviseld.

(2) A Sportszakmai Alelnok feladatai és hataskore

a) felugyeli a magyar ranglista rendszerét, meghatarozza a versenyz6k mindsitésére vonat-
kozo szabalyokat;

b) kidolgozza a magyar valogatott kerettagsag szabalyait;

c) javaslatokat fogalmaz meg a magyar valogatott versenyeztetésére vonatkozoan;

d) Osszefogja, figyelemmel kiséri, segiti a szakagak munkajat;

e) a Mesterek Tanacsaval egyluttmikddve tamogatja a jitsu, mint szabadidésport népszer(si-
tését;

f) az Oktatasi Bizottsaggal egyuttmikodve felugyeli, fejleszti a sport ju-jitsu szakmai anyagat
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és Ovvizsga rendszerét;
g) éves beszamoldt és munkatervet készit;
h) intézkedik mind azokban az tgyekben, melyeket az EIndkség hataskorébe utal.

(3) A Sportszakmai Alelnok munkarendjét és egyéb feladatait a MSJJSZ Szervezeti és Mikdodési
Szabalyzata rogziti.

(4) A Sportszakmai Alelndk tavolléte, vagy akadalyoztatasa esetén az altala megbizott EInOkségi
tag helyettesiti.

IV./6. FOTITKAR
19. §

(1) Az MSJJSZ Kozgyllése altal valasztott vezetd tisztségviseld.

(2) A fétitkar feladatai és hataskore:

a) javaslatot tesz az MSJJSZ hivatal szervezetének kialakitasara, szervezi és iranyitja mun-
kajat;

b) elbkésziti a Kozgylléseket, az EIndkség Uléseit, gondoskodik a Kozgyllések és EIndkségi
ulések jegyzokonyveinek vezetéserdl, hatarozatainak nyilvantartasarol;

c) gondoskodik az MSJJSZ nyilvantartasok vezetésérdl;

d) felhatalmazas alapjan képviselheti az MSJJSZ-t, illetve helyettesitheti a tisztségviseldket;

e) Média és Marketing Vezetével egyuttmikdodve, vagy kozvetlendl tajékoztatja a hirkdzld
szerveket az MSJJSZ tevékenységérél, eseményekrél, eredményekrél;

f) figyelemmel kiséri az MSJJSZ-el kapcsolatos jogszabalyokat, biztositja azok végrehajtasat,
és szukség esetén kezdeményezi az MSJJSZ hatarozatainak modositasat;

g) ellatja azokat a feladatokat, amelyeket a szabalyzatok, a Kozgyllés, vagy az EInOkség a
hataskorébe utal;

h) végzett munkajarol beszamol az EInOkségnek.

(3) A Fétitkar munkarendjét és egyéb feladatait a MSJJSZ Szervezeti és Mikodési Szabalyzata
rogziti.

(4) A Fdtitkart tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén az altala megbizott EInOkségi tag helyettesiti.

IV./7. FELUGYELOBIZOTTSAG
20. §

(1) A Felugyeldbizottsag az MSJJSZ 3, jogi, illetve fels6foku pénzugyi-szamviteli képesitési felu-
gyeldbizottsagi tagbdl allo felugyeld szerve. Dont a hataskorébe utalt kérdésekben.

(2) A Fellgyelbbizottsag tagjait a Kozgydilés valasztja meg 4 éves hatarozott idGtartamra A felu-
gyel6bizottsagi tagsagi jogviszony az elfogadasaval jon létre.

(3) Megszlinik a felugyeldbizottsagi megbizatas:
a) visszahivassal;
b) lemondassal;
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c) a felugyeldbizottsagi tag halalaval vagy jogutod nélkuli megszinésével;

d) a felugyelBbizottsagi tag cselekvéképességének a tevékenysége ellatdsahoz szikséges
korben torténd korlatozasaval;

e) afellgyel6bizottsagi taggal szembeni kizard vagy 6sszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével.

(4) A Kozgyllés a megvalasztassal azonos eljarassal barmikor — indokolas nélkul — dénthet a fe-
lugyelbbizottsagi tag visszahivasardl. A visszahivasrol a Kozgyulés az altalanos szabalyok szerint
dont.

A Felugyel6bizottsagi tag megbizatasardl az MSJJSZ-hez cimzett, az MSJJSZ vezeté tisztségvi-
sel6jéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha a jogi személy mikod6képessége ezt
megkivanja, a lemondas az uj feligyel6bizottsagi tag kijelolésével vagy megvalasztasaval, ennek
hianyaban legkés6bb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa.

(5) A fellUgyelbbizottsag tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvéképességét a tevé-
kenysége ellatadsahoz szukséges kdorben nem korlatoztak.

(6) Nem lehet a fellgyel6bizottsag tagja, akivel szemben a vezetd tisztségvisel6kre vonatkozo
kizaro ok all fenn, tovabba aki vagy akinek a hozzatartozéja az MJJSZ vezet6 tisztségviselbje. [Ptk.
3:26. § (2)] Nem lehet a Felugyelbbizottsag elnOke vagy tagja, illetve konyvvizsgaloja, aki az
MSJJSZ cél szerinti juttatasabdl részesll, kivéve a barki altal megkotés nélkll igénybe veheté nem
pénzbeli szolgaltatasokat, illetve az MSJJSZ altal a tagjanak - tagsagi jogviszony alapjan - nyujtott,
az Alapszabalynak megfelel6 cél szerinti juttatast, illetéleg e személyek hozzatartozdja.

(7) A Fellugyel6bizottsag elndke és tagjai az MSJJSZ-ben mas tisztséget nem viselhetnek. A Fe-
lGgyelbbizottsag elnOke vagy tagja nem lehet az MSJJSZ-el munkaviszonyban allé vagy ott gaz-
dasagi feladatokat ellaté személy, tovabba az, aki az MSJJSZ EIndkségének tagjaval, illetéleg az
ott gazdasagi feladatokat ellaté személlyel hozzatartozéi kapcsolatban all.

(8) A felugyeld szerv tagja az MSJJSZ vezetd szervének Ulésén tanacskozasi joggal részt vehet.
A feligyeld szerv tagja kotelezben vesz részt a vezetd szerv tlésén, ha jogszabaly igy rendelkezik.
A fellgyeld szerv koteles az intézkedésre valo jogosultsaganak megfeleléen a dontéshozo szervet
vagy az ugyvezetd szervet tajekoztatni és annak 0sszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez
tudomast, hogy
a) a szervezet mikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyebkeént
sulyosan sért6 esemény (mulasztas) tortént, amelynek megszuntetése vagy kovetkezmé-
nyeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését teszi
szlkségesseé;
b) a vezet6 tisztségviselSk felelésségét megalapozo tény mertilt fel.
A dontéshozo szervet vagy az Ugyvezetd szervet a felligyeld szerv inditvanyara - annak megtéte-
lét6l szamitott harminc napon belll - intézkedés céljabol 6ssze kell hivni. E hataridé eredménytelen
eltelte esetén a dontéshozoé szerv és az Ugyvezetd szerv 0sszehivasara a felligyel6 szerv is jogo-
sult.
Ha az arra jogosult szerv a torvényes miikddés helyreallitasa érdekében szikséges intézkedése-
ket nem teszi meg, a felligyel6 szerv kdteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi ellendrzést
ellaté szervet.

(9) A fellugyel6bizottsag tagjai a felugyeldbizottsdg munkajaban személyesen kotelesek részt
venni. A felugyel6bizottsag tagjai az MSJJSZ ugyvezetésétdl (Elnokség) fuggetlenek, tevékenyseé-
glk soran nem utasithatoak.

(10) A felUgyel6bizottsag hataskorébe tartozik:
a) az Ugyvezetés ellenbrzése az MSJJSZ érdekeinek megdvasa céljabdl;
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b) az MSJJSZ mikddésének, gazdalkodasanak ellendrzése.

A felugyel6bizottsag a hataskorébe tartozo feladatok gyakorlasa soran — annak érdekében - a ve-
zetd tisztségviseldktél jelentést, a szervezet munkavallaléitdl pedig tajékoztatast vagy felvilagosi-
tast kérhet, tovabba az MSJJSZ konyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

(11) A felugyelbbizottsag koteles a tagok dontéshozd szerve elé kerll6 elbterjesztéseket megvizs-
galni, és ezekkel kapcsolatos allaspontjat a dontéshozé szerv Glésén ismertetni. A felligyelébizott-
sag az MSJJSZ irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, konyveibe betekinthet, a vezetd tisztségyvi-
sel6ktél és a jogi személy munkavallal6itdl felvilagositast kérhet, a jogi személy fizetési szamlajat,
pénztarat, értékpapir- és aruallomanyat, valamint szerz6déseit megvizsgalhatja és szakeértdvel
megvizsgaltathatja.

(12) A fellUgyel6bizottsag Uléseit szlikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal tarja. Az
ulés kép és hang tovabbitasra alkalmas rendszeren keresztul (online) is tarthatd. A felugyel6bi-
zottsagi ulést a fellgyeldbizottsag elndke legalabb 15 nappal az tlés id6pontja elbtt kiklldott meg-
hivoval, elsédlegesen az MSJJSZ székhelyére hivia 6ssze irasban, igazolhaté madon. irasbeli
igazolhatd mddon torténd kézbesitésnek mindsul: pl. ajanlott vagy tértivevényes kuldeménykeént,
tovabba a tagnak az elektronikus levelezési cimére torténd kézbesités azzal, hogy a kézbesités
visszaigazolasra kertljon (elektronikus tértivevény).

A feligyelBbizottsagi Ulésre sz6l6 meghivo tartalmazza az MSJJSZ nevét, székhelyét, a fellgye-
I6bizottsagi Ulés helyét, idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivoban
legalabb olyan részletezettséggel kell rogziteni, hogy a fellgyeldbizottsagi tagok allaspontjukat
kialakithassak.

A Felugyel6bizottsag ulés tartasa nélkul is hozhat hatarozatot. Az ilyen hatarozathozatalt a FelU-
gyel6bizottsag EIndkének a hatarozat tervezetének az Felligyelébizottsagi tagok részére torténé
megkuldésével kezdeményezi. A Fellgyel6bizottsagi tagok szamara a tervezet kézhezvételétdl
szamitott 8 napos hataridét kell biztositani arra, hogy szavazatukat megkuldjék. A hatarozathoza-
tali eljaras akkor eredményes, ha a megkuldott szavazatok szama meghaladja a Fellugyel6bizott-
sag létszamanak felét. Barmely tag kezdeményezésére az irasbeli szavazasra bocsatott kérdés-
ben Ulés tartasa kérhetd, ez esetben a Fellgyel6bizottsag EIndke koteles a Fellgyelébizottsagot
osszehivni.

(13) A felugyelébizottsag hatarozatat — az alapszabaly vagy térvény eltéré rendelkezése hianya-
ban — egyszer( sz6tdbbséggel, nyilt szavazassal hozza. A felugyelébizottsag hatarozatképes, ha
Ulésén a szavazati jogaban nem korlatozott fellgyel6bizottsagi tagok tébb mint a fele jelen van.
Két felligyelébizottsagi tag jelenléte esetén kizardlag egyhangulag hozhat6 hatarozat.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az:
a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felel6sség aldl mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta elényben részesit;
b) akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni;
C) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki az MSJJSZ-nek nem tagja;
e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all;

vagy
f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

(14) A felUgyelébizottsag hatarozatait a fellgyel6bizottsagi tlésen széban kihirdeti és az érintett
tag(okk)al a hatarozat meghozatalat kdveté 8 napon belll irasban, igazolhaté moédon is kdzli a
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hatarozatoknak az MSJJSZ honlapjan tortén6 kozzétételével egyidejileg.

IV./8. ETIKAI ES SPORTFEGYELMI BIZOTTSAG
21. §

(1) A Kozgyllés az MSJJSZ etikai és fegyelmi szabalyzatainak betartasara, ellenérzésére, vala-
mint ezekkel 6sszefuggésben folytatott eljarasok lefolytatasara egy elnokbdl és kettd tagbdl alld
bizottsagot valaszt 4 éves iddtartamra.

(2) Az Etikai és Sportfegyelmi Bizottsag elndke és tagjai az MSJJSZ-ben mas tisztséget nem vi-
selhetnek. Az Etikai és Sportfegyelmi Bizottsag elndke vagy tagja nem lehet az MSJJSZ-el mun-
kaviszonyban all6 vagy ott gazdasagi feladatokat ellaté személy, tovabba az, aki az MSJJSZ EI-
nokségének tagjaval, illetbleg az ott gazdasagi feladatokat ellatd személlyel hozzatartozoéi kapcso-
latban all.

(3) Az Etikai és Sportfegyelmi Bizottsag tevékenységét a bizottsag elndke iranyitja, de feladatainak
ellatasara kuls6 szakembereket is igénybe vehet.

(4) Az Etikai és Sportfegyelmi Bizottsag eljarasi rendjét, hataskoreit és feladatait a Szervezeti és
Mikodési Szabalyzat, az Etikai és Gyermekvédelmi Szabalyzat, illetve a Fegyelmi Szabalyzat ha-
tarozza meg.

(5) Az Etikai és Sportfegyelmi Bizottsag feladatai:
1. fegyelmi eljarasok lefolytatasa, a Szervezeti és Mikodési Szabalyzatban meghatarozott do-
kumentalasi kotelezettségek megtartasaval;
2. az Etikai és Gyermekvédelmi Szabalyzat, a Fegyelmi Szabalyzat és az egyéb kotelezé el6-
irasok betartasanak ellenérzése;
3. javaslattétel az Etikai és Gyermekvédelmi Szabalyzat, a Fegyelmi Szabalyzat, valamint a
Doppingellenes és Sportegészségugyi Szabalyzat médositasaval kapcsolatban.

(6) Az Etikai és Sportfegyelmi Bizottsag munkaja soran az Etikai és Gyermekvédelmi Szabalyzat,
a Fegyelmi Szabalyzat, a Doppingellenes és Sportegészséglgyi Szabalyzat, valamint vonatkoz6
szabalyok szerint koteles eljarni.

(7) Amennyiben az Etikai és Sportfegyelmi Bizottsag hatarozataban foglaltak nem teljesultek ugy
a Bizottsag Elnoke kezdeményezheti az EIn6kség 0sszehivasat.

(8) Az Etikai és Sportfegyelmi Bizottsag altal hozott hatarozatokat koteles kézzétenni az MSJJSZ
tagjai altal hasznalt online fellleteken.
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IV./9. MUNKACSOPORTOK ES MEGBIZOTT TISZTSEGVISE-
LOK
22. §

(1) Az EInbkség hatarozathozatallal az egyes szakfeladatok ellatdsara munkacsoportokat hozhat
létre vagy kuldn megbizottakat nevezhet ki.

(2) A munkacsoportok hataskorét, feladatait, valamint mikodésuk részletes szabalyait a Szerve-
zeti és MUkodési Szabalyzat, illetve az EIndkség altal jovahagyott szabalyzatok, hatarozzak meg,
amelyek az Alapszaballyal ellentétesek nem lehetnek.

(3) A munkacsoportok dontési, véleményezeési, javaslattételi és képviseleti joggal rendelkeznek
mind azokban az ugyekben, amelyekre létrehoztak, illetve megbiztak dket.

(4) A munkacsoportok Uléseit a bizottsag elndke vezeti. A bizottsagok Ulésére sziikség esetén meg
kell hivni az MSJJSZ elndkét, aleInOkeit vagy fétitkarat.

(5) Az MSJJSZ allandé munkacsoportjai:
a) Versenybirdi testilet: tagja minden mindsitéssel rendelkez6 versenybiré és asszisztens,
elndke iranyitja a birbképzést, elkésziti a képzés oktatasi anyagat, a birék minésitési rend-
szerét, szervezi a minésitési vizsgakat.

(6) Az Elndkség egyes szakfeladatok ellatasara kilon megbizott tisztségviselbt valaszt hatarozat-
tal.

(7) A kllon megbizottak feladatait, valamint mikodésuk részletes szabalyait a Szervezeti és MU-
kodési Szabalyzat, illetve az EIndkség altal jovahagyott szabalyzatok, hatarozzak meg, amelyek
az Alapszaballyal ellentétesek nem lehetnek.

(8) A kulon megbizottak dontési, véleményezési, javaslattételi és képviseleti joggal rendelkeznek
mind azokban az ugyekben, amelyekre Iétrehoztak, illetve megbiztak 6ket.

(9) Az MSJJSZ allandé kulén megbizottjai:

a) Gazdasagi Vezet6: A Gazdasagi és Pénzlugyi Szabalyzat alapjan ellatja az MSJJSZ pénz-
ugyeit érint6 feladatokat, feligyeli az MSJJSZ gazdalkodasat.
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IV./10. AZ MSJJSZ SZAKAGI RENDSZERE
23. §

(1) Az MSJJSZ versenyrendszerében, szakmai szervezeti egysegként jogi személyiséggel fel nem
ruhazott szakagak mikodnek.

Az MSJJSZ szakagai:
a) Jiu-Jitsu (Ne-waza) szakag
b) Duo szakag
c) Fighting szakag

(2) A szakagak az EInokség altal elfogadott Szervezeti és Mikddési Szabalyzatban foglaltak sze-
rint 6nalléan iranyitjak és szervezik a szakagban folyd sporttevékenységet. A szakag feladat- és
hataskore az MSJJSZ azon tagjaira terjed ki, amelyek a szakag versenyrendszerében részt ve-
hetnek.

(3) A szakag kizardlag az Elndkség altal biztositott keretek kdzott hozhatja azon déntéseit, ame-
lyeknek koltségvetési vonzatuk van, amelyeket felterjeszt az EIndkség elé jévahagyasra és képvi-
seletre.

(4) Az egyes Szakagak vezetdi nemzetkdzi versenyeken képviselik az MSJJSZ-t és a magyar va-
logatott érdekeit.

(5) A szakagvezetdk kdzremikddnek a szdvetségi kapitannyal:
a) a valogatott keret létrehozasaban, a valogatott tagjainak kivalasztasaban, a versenyzdk
képzésében és felkészitésében,
b) a versenyzdk felkészilésének ellenbrzésében.

IV./11. MESTEREK TANACSA
24. §

(1) A Mesterek Tanacsa az MSJJSZ Elndkségének munkajat segitd, a jitsu kilonbozé iskolait,
iranyzatait képviseld, szakmai tanacsado testulet.

(2) A Mesterek Tanacsa javaslatokat fogalmaz meg és programokat valdsit meg a ju-jitsu, mint
szabadidd sport és dnvédelem népszerlsitésére és fejlesztésére javaslatokat tesz a hazai és nem-
zetkozi stilus szervezetekkel torténd egyuttmikodésre.

(3) A Mesterek Tanacsa jogosult az MSJJSZ hatarozatait, szakmai programjait véleményezni, sz6-
ban vagy irasban az EIlndkség elé tarni.

(4) A Mesterek Tanacsanak képvisel6i jogosultak tanacskozasi és véleményezési jogkorrel részt
venni az Elnokség ulésein.

(5) A Mesterek Tanacsanak tagja lehet minden MSJJSZ tagszervezet altal gyakorolt ju-jitsu stilus,
iranyzat, iskola képviselgje.

Az MSJJSZ tagszervezetei nyilatkoznak, hogy mely ju-jitsu iskolahoz, iranyzathoz tartoznak. Az
adott stilusszervezet kijeldli hivatalos képvisel6jét a Mesterek Tanacsaban, melyrél nyilatkozatot
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tesz. Ezt kdvetben az MSJJSZ minden tekintetben a kijelolt személyt tekinti hivatalos képviselonek.
A kijelolt képvisel6 nyilatkozatait, adatkdzléseit tekinti iranyadonak az adott ju-jitsu iranyzatot ille-
téen.

(6) A Mesterek Tanacsa szlkség esetén ulésezik. Az Ulések dsszehivasara jogosult az MSJJSZ
elndke, fétitkara vagy a testilet tagjai.

(7) A Mesterek Tanacsanak feladatait, mikddését az MSJJSZ Szervezeti és Mikodési Szabaly-
zata hatarozza meg.

IV./12. VERSENYZOI KEPVISELET
25. §

(1) Az MSJJSZ versenyrendszerében aktivan résztvevd sportolok maguk koézll 3 fés testiletet
valasztanak, mely a versenyzb6k érdekképviseletét latja el.

(2) A Versenyzéi képviselet ellatja az MSJJSZ versenyrendszerében aktivan résztvevé versenyzbk
érdekképviseletét, kapcsolatokat tartanak fenn a hazai és nemzetkdzi versenyzdi érdekképviseleti
szervezetekkel.

(3) A Versenyzdi képviselet feladatait, valamint mikodésik részletes szabalyait a Szervezeti és

Mikodési Szabalyzat, illetve az EInOkség altal jovahagyott szabalyzatok, hatarozzak meg, ame-
lyek az Alapszaballyal ellentétesek nem lehetnek.
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VI. A MSJJSZ MEGSZUNESE

Az MSJJSZ megsziinésének szabalyai
26. §

(1) Az MSJJSZ megsziinik, ha:
a) feloszlasat vagy mas tarsadalmi szervezettel val6é egyesulését a Kozgyilés kimondja;
b) az arra jogosult szerv feloszlatja, illetve megszinését megallapitja,
c) az MSJJSZ megvalédsitotta céljat vagy az MSJJSZ céljanak megvaldsitasa lehetetlenné
valt, és U] célt nem hataroztak meg; vagy
d) az MSJJSZ tagjainak szama hat hénapon keresztil 10 tag ala csokken.

(2) Az MSJJSZ mas egyesllettel valé egyesulilésének, feloszlasanak kimondasa az MSJJSZ Koz-
gyulésének kizarolagos jogkorébe tartozik, mely dontéshez az 6sszes tag tobb mint 3/4-ének sza-
vazata szukséges.

(3) Rendelkezés a fennmaradé vagyonrél. Az MSJJSZ jogutdd nélklli megsziinése esetén a hite-
lez6k kielégitése utan fennmarado vagyont a sportpolitikaért felelés miniszter altal vezetett minisz-
térium fizetési szamlajara kell befizetni, és azt az utanpétlas-nevelés kézponti kdltségvetési tamo-
gatasara kell forditani.
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VIl. ZARO RENDELKEZESEK

27.§

(1) Az alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekre a Polgari Torvénykonyvrél sz6lé 2013. évi V.
torveny (Ptk.) és az egyesulési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miko-
désérél és tamogatasarodl szold 2011. évi CLXXV. térvény (Ectv.) valamint a Sportrol szélé 2004.
évi l. torvény (Stv.) rendelkezései az iranyadoak.

(2) Az Alapszabaly rendelkezéseinek megsértése mulasztasnak, fegyelmi vétségnek minésul.

(3) Jelen Alapszabalyt az MSJJSZ Kozgyllése 2021. november 7-én elfogadta. Rendelkezései
elfogadasatél kezdédéen lépnek hatalyba.

Elnok

Zaradék:

Alulirott Talos Lajos, mint az MSJJSZ Elndke nyilatkozom, hogy a létesit6 okirat egységes szer-
kezetbe foglalt szovege megfelel a Iétesitbokirat-modositasok alapjan hatalyos tartalmanak. Az
egységes szerkezet(l okirat elkészitésére az alapszabaly teljes terjedelmének valtozasa adott
okot.

Tanu: Tanu:
Lakcime: Lakcime:
Alairasa: Alairasa:

Valtozas Hatarozat szama Megjegyzés
2015.05.31. KH 5/2015 (V.31.) Hatalyba Iépés
2016.05.14. KH 22/2016 (V.14.) Modositas

KH 12/2017 (V.28.) Moédositas (8.8 (2))
KH 13/2017 (V.28.) Médositas (17.§ k); 30.§ (3) d))
KH 14-15/2017 (V.28.) Moédositas (30.§ (3) e))
KH 20/2017 (V.28.) Moédositas (25.§ (2) d))
KH 21/2017 (V.28.) Moédositas (26.§ c))
2017.05.28. KH 22/2017 (V.28.) Médositas (28. § g))

KH 23/2017 (V.28.)
KH 24/2017 (V.28.)
KH 25/2017 (V.28.)
KH 26/2017 (V.28.)
KH 27/2017 (V.28.)
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Moédositas (26.§ (1) h))
Médositas (29.§ (5))
Modositas (41.8)
Modositas (42.8)
Modositas (43.8)



2019.06.16.

2020.09.06.
2021.11.07.

KH 22/2019 (VI.16.)

KH 23/2019 (VI.16.)

KH 24/2019 (VI.16.)
KH 6/2020 (1X.6.)
KH 3/2021 (X1.07)
KH 4/2021 (X1.07)
KH 5/2021 (X1.07)
KH 6/2021 (X1.07)

KH 7/2021 (X1.07)
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Médositas (1. §)
Méodositas (10.§ (2), 7.8)
Médositas (9.§ (4), 19.§ (6))

Uj verzio
Modositas (3/A. §)
Modositas (20. § (2))
Médositas (21. § (1))
Moédositas (7. §,9.§ (1), 14. §, 18 §
(2), 19.§ (2), 22. §, 23. § (5))
Moédositas (2. § (4))



